
HR Specialist Personalentwicklung 60-100%
Du arbeitest in Chur, The Circle/Zürich, St. Gallen oder im Home-Office.
Dir stehen attraktive und flexible Voll- und Teilzeitmodelle offen.

«Was uns einzigartig macht: Teamspirit und
unternehmerischer Geist.»

Bei Inventx gestaltest Du den digitalen Wandel in der Finanz- und Versicherungsindustrie mit.
An der Schnittstelle zwischen IT und Banking/ Insurance sorgst Du mit uns dafür, dass unsere
Kunden sich rund um die Uhr auf ihre IT-Infrastrukturen verlassen können und zu digitaler
Innovation befähigt werden.

Du  bist  ein  begeisterungsfähiger  Teamplayer  und  Dein  Herzblut  steckt  im  HR  mit  Schwerpunkt
Performance Management und Personalentwicklung? Du liebst eine vielseitige Herausforderung in einem
dynamischen Umfeld, in dem Du Dich mit der Organisation fortwährend weiterentwickelst? Dann freuen
wir uns auf Deine Bewerbung.

Gestaltungsspielraum

Verantwortlich für die Personalentwicklung
inkl. Performance Management sowie deren
strategische Weiterentwicklung
Organisation sowie Koordination von
Personalentwicklungsmassnahmen und des
Performance Managements Prozesses
Verwaltung, Weiterentwicklung und Schulung
der Performance und Learning Management
Software Talentsoft
Adressatengerechte Präsentation von
Entscheidungsgrundlagen

 
Kompetenzen

Betriebswirtschaftliche oder gleichwertige
Ausbildung inkl. Weiterbildung im HR
Mehrjährige Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Rolle
Hohe Affinität für IT- und
Digitalisierungsthemen und sehr gutes
Prozessverständnis
Erfahrung in der Dienstleistungsbranche, von
Vorteil in der IT-Branche
Sehr gute Anwenderkenntnisse der  Office-
Programme 365. Von Vorteil Kenntnisse von
Talentsoft und Abacus



Bereitschaft an den verschiedenen Standorten
der Inventx zu arbeiten
Stilsicher in Deutsch, Englischkenntnisse

Wieso Inventx?

Unsere Unternehmenskultur baut auf starken Werten und einem einzigartigen Teamspirit. Passt du zu
uns? Dann gib’ Deiner Karriere einen Schub!

Es erwarten Dich ein spannendes Arbeitsumfeld und viele weitere attraktive Benefits in drei wesentlichen
Bereichen:

Modern
Workplace

Attraktive
Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Bis zu 33
Ferientage

Interessiert?
(Es werden nur Bewerbungen berücksichtigt, welche über das Bewerbungstool eingereicht werden)

JETZT VOLLSTÄNDIGE BEWERBUNG EINREICHEN

Für Stellenvermittler

Weitere Auskünfte erteilt
Susanne Keller | Leiterin HR

susanne.keller@inventx.ch
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